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प्रस्तावना : -  
मा.राज्यपाल महोदयाांनी  त्याांच्या नद.26 नोव्हेंबर 2021 च्या पत्रान्वये सामान्य प्रशासन 

नवभागास असे सूनचत केले आहे की, पदोन्नती देण्यास होर्ारा नवलांब हा  प्रशासकीय 
कायगपध्दतीतील नदरांगाईमुळे होत असल्याने, पदोन्नतीच्या प्रस्तावाांचा त्वरेने ननपटारा 
करण्यासाठी  सवग प्रशासकीय नवभागाांच्या प्रमुखाांमध्ये याबाबत जागरुकता ननमार् होण्याच्या 
दृष्ट्टीने कायगवाही करण्यात यावी. 

मा.राज्यपाल महोदयाांच्या उक्त सूचनेनुसार पदोन्नतीचे प्रस्ताव जलद गतीने ननकाली  
काढण्याच्या अनुषांगाने सवग प्रशासकीय नवभागाांना सूचना देण्याची बाब शासनाच्या नवचाराधीन 
होती.   
 

शासन पनरपत्रक  : -  
पदोन्नतीचे प्रस्ताव जलद गतीने ननकाली काढण्यासाठी जागरुकता ननमार् करण्याच्या 

प्रयोजनास्तव, सामान्य प्रशासन नवभागाच्या सांदभाधीन नद.1 ऑगस्ट 2019 च्या शासन 
ननर्गयान्वये पदोन्नतीच्या कायगवाही बाबत  ननगगनमत केलेल्या मागगदशगक तत्वातील महत्वाचे मु्े 
खालीलप्रमारे् सवग प्रशासकीय नवभागाांच्या ननदशगनास आर्ण्यात  येत आहेत. 
 

(1) नवनहत वळेापत्रकाचे पालन कररे्- पदोन्नतीचे प्रस्ताव जलद गतीने ननकाली 
काढण्यासाठी सांदभाधीन शासन ननर्गयातील पनरनशष्ट्ट 3 येथे  नमूद वळेापत्रकानुसार 
पदोन्नतीच्या प्रस्तावावर नवनहत कालावधीत कायगवाही पूर्ग करण्याची  प्रशासकीय 
नवभागाांनी दक्षता घ्यावी, जेरे्करुन अनधकारी/ कमगचारी याांना पदोन्नतीसाठी पात्र 
असूनही, पदोन्नतीची कायगवाही  नवनहत वळेेत न केल्यामुळे, त्यापूवीच सेवाननवृत्त 
होऊन पदोन्नतीपासून वांनचत रहाव ेलागर्ार नाही. 
  

(2) नवभागीय पदोन्नती सनमतीची बैठक प्रनतवषी सप्टेंबरमध्ये आयोनजत कररे्-  
प्रशासकीय नवभागामार्ग त प्रनतवषी नवभागीय पदोन्नती सनमतीची बैठक नवनहत वळेेत 
आयोनजत होत नसल्याचे ननदशगनास आले आहे. त्यामुळे पदोन्नतीच्या पुढील सवग 
प्रनक्रयेस नवलांब होतो.  सबब, सवग प्रशासकीय नवभागाांनी प्रनतवषी सप्टेंबर मनहन्यात 
नवभागीय पदोन्नती सनमतीची बैठक आयोनजत करण्याची दक्षता घ्यावी.  तरी त्यानुसार    
ज्या नवभागाांनी चालू ननवडसूची वषासाठी नवभागीय पदोन्नती सनमतीची बैठक सप् टेंबर 
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2021 मध्ये आयोनजत केलेली नाही, त्याांनी तात्काळ नवभागीय पदोन्नती सनमतीची 
बैठक आयोनजत करुन पदोन्नतीची पुढील कायगवाही नवनानवलांब पूर्ग करावी. 

 

(3) गोपनीय अहवालाांची पूतगता कररे् - पदोन्नतीचे प्रस्तावास नवलांब होण्याचे प्रमुख कारर् 
हे मागील सलग 5 वषाचे गोपनीय अहवाल उपलब्ध न होरे् हे आहे.  त्यामुळे सदर 
कारर्ाचे ननराकरर् करण्याच्या अनुषांगाने सांदभाधीन शासन ननर्गयातील पनरनशष्ट्ट 4  
मधील सूचना खालीलप्रमारे् पुन्हा उद्धतृ करण्यात येत आहेत. 

i. मागील सलग 5 वषापैकी एखादया वषाचे गोपनीय अहवाल उपलब्ध 
नसल्यास, त्यामागची कारर्नममाांसा नवचारात घेरे् आवश्यक आहे.  मात्र, 
प्रशासकीय नवभागाद्वारे गोपनीय अहवाल उपलब्ध न होण्याची 
कारर्नममाांसा न तपासताच,  सरसकट त्या मागील कालावधीचे गोपनीय 
अहवाल नवचारात  घेतले जातात. ही प्रनक्रया चकुीची असून, पनरनशष्ट्ट 
चार मधील मु्ा क्र. 7 (ग) (३) व ८(8.3) मध्ये ज्या  कारर्नममाांसा नमूद 
केल्या आहेत, त्या कारर्ास्तवच त्या मागील कालावधीचे गोपनीय 
अहवाल नवचारात  घेण्यात यावते.  अन्य कोर्त्याही कारर्ास्तव  त्या 
मागील कालावधीचे गोपनीय अहवाल नवचारात  घेण्यात येऊ नयेत. 

ii. पनरनशष्ट्ट 4 मधील मु्ा क्र. 8.1 नुसार जर अनधकारी/ कमगचारी याांनी 
स्वत:चे कायगमूल्यमापन अहवाल भरुन प्रनतवदेन अनधकाऱ्यास सादर केले 
असतील व सदर अहवालाचे प्रनतवदेन/पुनर्ववलोकन झालेले नसल्याने 
कायगमूल्यमापन अहवाल अप्राप्त असल्यास, सांबांनधत अनधकारी/ कमगचारी 
त्यास जबाबदार नसल्याने, त्याचे त्या वषीचे कायगमूल्यमापन अहवाल 
पदोन्नतीसाठी आवश्यक नकमान ननकषाचे असल्याचे गृहीत धरुन त्याांचा 
पदोन्नतीसाठी सनमतीने नवचार करावा. 

iii. पनरनशष्ट्ट 4 मधील मु्ा क्र. 8.1 नुसार, जर सांबांनधत अनधकारी/ कमगचारी 
याांनी स्वत:चे स्वयांमूल्यननधारर् अहवाल नलनहले नसल्यास, त्याांच्या 
स्वयांमूल्यननधारर्ानशवाय त्याांचा कायगमूल्यमापन अहवाल प्रनतवदेन व 
पुनर्ववलोकन अनधकाऱ्याांनी नलहावा  व ते गुर्ाांकन पदोन्नतीसाठी नवचारात 
घ्याव.े 

iv. सबब, गोपनीय अहवालाअभावी प्रकरर् खुल े न ठेवता वरीलप्रमारे् 
कायगवाही करुन, सांबांनधताांना गोपनीय अहवालाच्या आधारे पात्र ककवा 
अपात्र  ठरनवण्यात याव.े   

 

(4) प्रनतवषी अद्ययावत सेवाज्येष्ट्ठता यादी प्रनसध्द कररे्- सेवाज्येष्ट्ठता यादी अद्ययावत 
नसल्यामुळे नवचारक्षते्रातील अनधकारी/कमगचाऱ्याांची यादी सनमतीसमोर पात्रता 
तपासण्यासाठी सादर कररे् शक्य होत नाही.  त्यामुळे नवभागीय पदोन्नती सनमतीची 
बैठक आयोनजत करण्यास नवलांब होतो.  ही बाब नवचारात घेऊन सवग प्रशासकीय 
नवभागाांनी त्याांच् या अनधपत्याखालील सवग सांवगाच्या सेवाज्येष्ट्ठता यादया प्रनतवषी 
अद्ययावत करुन प्रनसध्द करण्याची दक्षता घ्यावी.   
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(5) पदोन्नतीच्या अनुषांगाने सेवानवषयक बाबींचे आदेश त्या त्या वळेीच ननगगनमत करण्याची 
दक्षता घेरे्-  अनधकारी/कमगचारी याांचा पनरनवक्षा कालावधी समाधानकारक  पूर्ग 
केल्याचे आदेश, स्थानयत्व प्रमार्पत्राचे आदेश, 50-55 वषीच्या पुनर्ववलोकनाबाबतच े
आदेश इ. सवग आदेश नवनहत वळेेत काढण्याची दक्षता प्रशासकीय नवभागाांनी घ्यावी. 
जेरे्करुन पदोन्नतीच्या नवचारक्षेत्रात अनधकारी/कमगचारी असताना सदर आदेशा 
अभावी  पदोन्नतीच्या कायगवाहीस नवलांब होर्ार नाही.   
 

(6) आरक्षर्ानुसार प्रस्तावाची तपासर्ी कररे् - पदोन्नतीसांदभातील  आरक्षर्ाबाबत 
वळेोवळेी जे आदेश ननगगनमत करण्यात येतात त्यानुसार नवचारक्षते्रातील 
अनधकारी/कमगचारी पदोन्नतीसाठी पात्र आहेत ककवा कसे, याबाबत काटेकोरपरे् 
तपासर्ी करुन, त्याबाबतच्या  स्वयांस्पष्ट्ट अनभप्रायासह प्रस्ताव सनमतीपुढे सादर 
करण्याची दक्षता प्रशासकीय नवभागाांनी घ्यावी.   

 

(7) पदोन्नतीसाठीच्या  सवग ननकषाांची पूतगता कररे्- नवभागीय पदोन्नती सनमतीने बैठकीच्या 
वळेी नवचारक्षते्रातील सवग अनधकारी/ कमगचारी पदोन्नतीसाठीच्या  सवग ननकषाांची पूतगता 
करतात का ही बाब कटाक्षाने तपासली जात नाही.  तरी पदोन्नतीच्या प्रस्तावामध्ये 
त्रटुी राहू नयेत यासाठी पदोन्नतीसाठी आवश्यक  सवग ननकषाांची [सांदभाधीन शासन 
ननर्गयातील मु्ा क्र. उ (3) ]पूतगता होते ककवा कसे ही बाब नवभागीय पदोन्नती सनमतीने 
तपासरे् अत्यावश्यक आहे.   

 

(8) सामान्य प्रशासन नवभागास पनरपूर्ग प्रस्ताव सादर कररे्- अनेक प्रशासकीय 
नवभागाांकडून पदोन्नतीसांदभात नवचारक्षते्रातील अनधकारी/कमगचारी याांनी सवग 
ननकषाांची पूतगता केली ककवा कसे, अद्ययावत सेवाज्येष्ट्ठतायादीच्या क्रमानुसार 
पदोन्नतीसाठी नवचार करण्यात येत आहे ककवा कसे, आरक्षर्ाचा लाभ घेतला आहे 
ककवा कसे , मांजूर पदसांख्या व सेवाप्रवशे ननयमानुसार पदोन्नतीचे प्रमार् योग्य आहे 
ककवा कस े या सवग बाबींची मानहती पदोन्नतीच्या  प्रस्तावासोबत सामान्य प्रशासन 
नवभागास सादर केली जात नाही.  सदर मानहती अभावी सामान्य प्रशासन नवभागाला 
त्या अनुषांगाने आवश्यक मानहतीसह प्रस्ताव रे्रसादर करण्याबाबत सूनचत कराव े
लागते.  त्यामुळे सांबांनधत पदोन्नतीच्या प्रस्तावास सामान्य प्रशासन नवभागाची सहमती 
देण्यास नवलांब होतो.  तरी सदर नवलांब टाळण्याच्या अनुषांगाने प्रशासकीय नवभागाांनी 
सांदभाधीन शासन ननर्गयात नमूद मागगदशगक तत्वानुसार पदोन्नतीचे पनरपूर्ग प्रस्ताव 
सामान्य प्रशासन नवभागास सादर करण्याची दक्षता घ्यावी.   

 

(9) पदोन्नतीचे आदेश नवनानवलांब ननगगनमत कररे् - पदोन्नतीच्या प्रस्तावास सामान्य 
प्रशासन नवभागाची मान्यता नमळाल्यानांतर प्रशासकीय नवभागाांकडून प्रत्यक्ष पदोन्नतीचे 
व पदस्थापनेच े आदेश बऱ्याच नवलांबाने ननगगनमत केले जात असल्याचे नदसून येते.  
सदर प्रशासकीय नदरांगाई दूर करण्यास्तव पदोन्नतीच्या प्रस्तावास सामान्य प्रशासन 
नवभागाची मान्यता नमळाल्यानांतर नवनहत कायगपध्दतीनुसार सांबांनधत ननयुक्ती 
प्रानधकाऱ्याांची तातडीने मान्यता प्राप्त करुन घेऊन, पदोन्नतीचे व पदस्थापनेचे 
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एकनत्रत आदेश नवनानवलांब 1 मनहन्यात ननगगनमत करण्याची दक्षता प्रशासकीय 
नवभागाांनी घ्यावी. 

 

02. प्रशासकीय कायगपध्दतीतील नदरांगाई दूर करुन पदोन्नतीचे प्रस्ताव जलद गतीने ननकाली 
काढण्याच्या दृष्ट्टीने,शासकीय अनधकारी/कमगचारी याांनी ते शासनाच्या कोर्त्याही कायालयात 
कायगरत असताना, शासकीय  कतगव्य ेपार पाडताना होर्ाऱ्या नवलांबास प्रनतबांध अनधननयम 2005 
मधील  कलम  10 (1) मध्ये नवनहत केलेल्या मुदतीत पदोन्नतीचे प्रस्ताव ननकाली काढण्याची 
दक्षता घ्यावी. 
 

 सदर शासन पनरपत्रक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या 
सांकेतस्थळावर उपलब्ध करण्यात आले असून त्याचा सांकेताक 202203091503562007 असा 
आहे. हे पनरपत्रक नडजीटल स्वाक्षरीने साक्षाांनकत करुन काढण्यात येत आहे.  
 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल  याांच्या आदेशानुसार व नावाने, 
 

 
          ( माधवी सां. कशदे ) 
       कायासन अनधकारी, महाराष्ट्र शासन 

प्रत, 
1. राज्यपालाांचे प्रधान सनचव, राजभवन, मलबार नहल, मुांबई, 
2. मुख्यमांत्री याांचे अपर मुख्य सनचव, 
3. उपमुख्यमांत्री याांचे प्रधान सनचव 
4. सवग मांत्री / राज्यमांत्री याांचे खाजगी सनचव, 
5. मा.मुख्य सनचव, 
6. सवग मांत्रालयीन नवभागाांचे अपर मुख्य सनचव/प्रधान सनचव/सनचव, 
7. सवग नवभागीय आयुक्त, 
8.  सवग नजल्हानधकारी, 
9. सवग मांत्रालयीन नवभागाांच्या ननयांत्रर्ाखालील सवग नवभाग प्रमुख व कायालय प्रमुख 

(सांबांनधत प्रशासकीय नवभागामार्ग त ) 
10.  सामान्य प्रशासन नवभाग/का. 39 (महाराष्ट्र शासनाच्या सांकेतस्थळावर प्रनसध्दीकनरता), 
11. सामान्य प्रशासन नवभागातील सवग कायासने, 
12. ननवड नस्ती काया-12. 

 

 

http://www.maharashtra.gov.in/
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