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शासन भनणगय क्रमांकः रार्ांपं- २०१२ /प्र.क्र.९२ /योजना-4 
बाधंकाम िवन,मर्गबान पथ, फोर्ग, 

म ंबई-400 001. 
तारीख: ०३/०३/२०१४. 

प्रस्तावना - 
िारतीय राज्य घर्नेतील 73 व्या घर्नाद रुस्ती अन्वये पंचायती राज व्यवस्थेला 

अनन्यसाधारण महत्व व अभधकार देण्यात आले आहेत.   आध भनक काळातील वृध्दींर्त होणा-या 
अथगव्यवस्थेमध्ये लोकांना स प्रशासनाची र्रज अभधक तीव्रतेने जाणवू लार्ली आहे. भशक्षणाचा 
र्ालेला प्रसार व प्रचार या पार्श्गिमूीवर सामान्य जनतेमध्ये त्यांचे हक्क व अभधकार याबददल जाणीव-
जारृ्ती भनमाण र्ाली आहे. भवशेित: सामाभजक समावशेनाच्या योजना व अंमलबजावणी यासाठी 
उपलब्ध होणारा व्यापक भनधी भवचारात घेता अभधक पारदश उ उतरदरदायी व स प्रशाभसत स्थाभनक 
स्वराज्य संस्थांची व्यवस्था क्रमप्राप्त ठरते 

11 व्या पचंवार्षिक योजनेच्या कालावधीत "राष्ट्रीय ग्रामस्वराज योजना", "पंचायत 
सबलीकरण व उतरदरदाभयत्व प्रोत्साहन योजना", "पंचायत मभहला शक्ती अभियान" इत्यादी भवभवध 
कायगक्रमांतर्गत पंचायती राज व्यवस्थेच्या क्षमता बाधंणीचे उपक्रम मोठ्या प्रमाणात राज्यामध्ये 
राबभवण्यात आले. त्याचबरोबर स्थाभनक स्वराज्य संस्थामंध्ये मभहलांना 50 र्क्के आरक्षणउ मभहला 
सिाउ वॉर्ग सिाउ अभधकारवृध्दीउ पंचायतींना स्थाभनक कर/महसूल आकारण्याचे अभधकार इ. कायदा 
द रुस्त्या तसेच यशवतं पंचायत राज अभियानउ पयावरण समृध्द ग्राम योजना इ.उपक्रमाद्वारे संस्था 
बळकर्ीकरण व पायाितू स भवधांवर िर देण्यात आला. 

कें द्र प रस्कृत योजना व कें द्राच्या अभतभरक्त सहाय्य व राज्य प रस्कृत योजनाउ भजल्हा 
पभरिद/ पचंायत सभमती /ग्राम पंचायत योजनांच्या प्रिावी अंमलबजावणीसाठी सवग स्तरीय स्थाभनक 
स्वराज्य संस्थांच े सक्षमीकरण व बळकर्ीकरण याची आवश्यकता आहे. प्रस्त त योजनांची 
सवगसमावशेक अंमलबजावणी व यशस्वी फलश्र ती स्थाभनक स्वराज्य संस्थांनी साध्य करण्यासाठी 
खालील भवभशष्ट्र् कायगक्षमतेची प तगता करण्याची आवश्यकता आहे. 

 िारतीय राज्य घर्नेतील तत्वांन सार सतरदेचे भवकें द्रीकरण व जबाबदारीच ेप्रदान. 

 ग्रामसिेची क्षमता व पभरणामकारकता वाढभवणे. 

 लोकाभिम ख भनणगय प्रभक्रयाउ पारदशगकता व लोकसहिार्ास प्रोत्साहन. 

 ज्ञान व कौशल्य वृध्दीसाठी संस्थात्मक बळकर्ीकरण  

 स्थाभनक स्वराज्य संस्थांच ेज्या घर्नात्मक सरंचनेच्या आधारे सक्षमीकरण अभिपे्रत आहेउ 
अशा संरचना व्यवस्थांचे बळकर्ीकरण.(उदा.भनवर्णकू आयोर्उ भजल्हा भनयोजन सभमती 
व राज्य भवतरद आयोर्) 
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पंचायती राज व्यवस्थेचे बळकर्ीकरण करुन अनेक महत्वाचे भविय, जबाबदा-या व 
अन िंभर्क भनधी तसचे प्रशासभकय यंत्रणा, पचंायती राज व्यवस्थेला हस्तांतरीत करत असतानाच त्या 
सक्षमपणे पेलण्यासाठी त्यांच्यामध्ये क्षमता, पारदश पणा व उतरदरदाभयत्व भनमाण करणे आवश्यक 
आहे.  

हे लक्षात घेता, कें द्र शासनाने 12 व्या पचंवार्षिक योजनेतंर्गत उपरोक्त भवभवध कायगक्रमांचे 
एकत्रीकरण करुन पंचायती राज व्यवस्थेच्या बळकर्ीकरणासाठी “राजीव र्ांधी पचंायत 
सशक्तीकरण अभियान” हा एकछत्री कायगक्रम लारू् केला आहे. सदर योजना कें द्र शासन प रस्कत 
असून कें द्र शासन भनधी 75% व राज्य शासन भनधी 25% आहे.   सदरचा कें द्र प रस्कृत “राजीव र्ांधी 
पंचायत सशक्तीकरण अभियान” राज्यामध्ये प्रिावीपणे राबभवण्यासाठीउ भवभवध उपक्रमांच्या 
अंमलबजावणीसाठी सभवस्तर मार्गदशगक सचूना भनर्गभमत करण्याची बाब शासनाच्या भवचाराधीन 
होती.  

शासन भनणगय- 
१२ व्या पचंवार्षिक योजनेंतर्गत कें द्र प रस्कृत राजीव र्ांधी पंचायत सशक्तीकरण अभियान 

(RGPSA) ही योजना राज्यात सन २०१३-१४ पासून राबभवण्याचा भनणगय शासनाने घेतला आहे. 

अभियानाच ेउभिष्ट्र् 

राज्यातील पचंायती राज व्यवस्थेची बलस्थाने तसेच आव्हाने लक्षात घेऊन 12 व्या 
पंचवार्षिक योजनेच्या कालावधीत िौभतक, मानवीउ तांभत्रक व आर्षथक संसाधनांनी स सज्ज तसचे 
लोकसहिार्ाद्वारे भनयोजन करुन राज्याच्या ग्रामीण क्षते्राचा जलद, संत भलत व शार्श्त भवकास 
साधणे हे राजीव र्ांधी पंचायत सशक्तीकरण अभियानाचे म ख्य उभिष्ट्र् आहे.  

अभियानाची अमंलबजावणी 

राजीव गाांधी पांचायत सशक्तीकरण अभियानाच्या माध्यमातनू उपरोक्त उद्दिष्टे साध्य 
करण्यासाठी राज्यातील स्थाननक स्वराज्य सांस्था याांची क्षमताबाांधणीउ तज्ञ मनषु्य बळ परुवठाउ 
पायाितू सवुवधाांची ननभमितीउ लक्षवेध पांचायतीांना ववशषे सहाय्यउ पेसा क्षेत्रासाठी ववभशष्ट सांरचनाउ प्रचार 
व प्रभसध्दीउ नाववन्यपणूि उपक्रमाांना प्रोत्साहन इत्यादी उपक्रम खालीलप्रमाणे सरुु करण्यात येत आहेत.  

1. पंचायत स्तरावर मन ष्ट्यबळ 

या अभियानातंर्गत राज्यातील पंचायतींना त्यांच े कामकाज प्रिावीपणे पार पार्ण्यासाठी 
खालीलप्रमाणे प्रशासकीय व तांभत्रक मन ष्ट्यबळ उपलब्ध करुन देण्यात येत आहे. 

1.1.  स्थाभनक भवकासाची कें दे्र म्हणनू 5000 च्या वरील लोकसंख्या असलेल्या मोठया 
ग्रामपंचायती भवकभसत करण्यासाठी करार तत्वावर पंचायत भवकास अभधकारी नेमण्यात येतील.   
12व्या पंचवार्षिक योजनेच्या कालावधीसाठी 1280 पंचायत भवकास अभधकारी पदांना मान्यता देण्यात 
येत आहे.  

1.2.  सद्य:स्स्थतीत भजल्हा स्तरावर बाधंकाम, पाणी प रवठा व लघ पार्बधंारे या तीन 
भविार्ांचे अभियंता कायगरत आहेत.  तथाभप त्यांच्याकर्ील कामाचा वाढता व्याप लक्षात घेताउ 
पंचायती राज संस्थांना आवश्यक अभतभरक्त तांभत्रक मन ष्ट्यबळ उपलब्ध करुन देण्याच्यादृष्ट्र्ीने 351 
पंचायत सभमत्यांमध्ये प्रत्येकी दोन कभनष्ट्ठ अभियंते करार तत्वावर नेमण्यात येतील.  ग्राम 
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पंचायतीमध्ये अभियांभत्रकी मार्गदशगन/सहाय्य करण्यासाठी या कंत्रार्ी कभनष्ट्ठ अभियंत्यांची मदत 
घेण्यात येईल.  सन 2013-14 मध्ये या कायगक्रमांतर्गत 12 व्या पचंवार्षिक योजनेत प्रत्येक पंचायत 
सभमतीसाठी 2 असे 702 कंत्रार्ी कभनष्ट्ठ अभियंत्यांची पदे िरण्यास मान्यता देण्यात येत आहे. 

वरीलप्रमाणे नमूद पदांचा तपशील पभरभशष्ट्र् ४.4 आभण ४.5 प्रमाणे राहील. 

ग्रामपंचायतींना पायाितू स भवधा 
राज्यात 4363 ग्रामपंचायतींना स्वत:च्या इमारती नाहीत. या अभियानांतर्गत २८०० 

ग्रामपंचायत कायालय बांधकामांना अन दान भमळण्यासाठी प्रस्ताभवत करण्यात आले आहे.  सन 
२०१३-१४ मध्ये ७०० ग्राम पचंायती इमारत बाधंकामासाठी शासन भनणगय ग्रापंई-2014/प्रक्र14/परा-
7 भदनाकं 20 जानेवारी 2014 न सार आदेश भनर्गभमत करण्यात आले आहेत. त्यान सार संबभंधत ग्राम 
पंचायतीच्या इमारती बाधंकामासाठी राज्य भहश्याची तरतदू संबभंधत म ख्य कायगकारी अभधकारी यांनी 
१६ सप्र्ेंबर 2011 च्या शासन भनणगयान सार भजल्हा भनयोजन सभमतीकरू्न प्राप्त करुन घ्यावी. 
1. संस्थात्मक संरचनांचा भवकास 

3.1.   राज्य पचंायत ससंाधन केद्र 

या अभियानांतर्गत राज्य स्तरावर राज्य पचंायत ससाधन कें द्र स्थापन करण्यात येईल.  हे 
कें द्र राज्य ग्रामीण भवकास संस्थाउ यशदाउ प णे याचे अभधनस्त राहील. राज्य पातळीवरुन प्रभशक्षण 
र्रजाउ प्रभशक्षणाच ेभवश्लेिण व रचना तसचे प्रत्यक्ष प्रभशक्षण पध्दतीउ ई-लभनिंर्उ प्रभशक्षण व्यवस्थापन 
इ. प्रभशक्षण कायांची अंमलबजावणी व माभहती व्यवस्थापन प्रणाली (MIS)अंतर्गत सभनयंत्रण या 
कें द्रामाफग त करण्यात येईल. याअंतर्गत प्राप्त भनधी यशदाउ प णे यांचकेरे् वर्ग करण्यात आला आहे. या 
कें द्राची स्थापनाउ त्यासाठी आवश्यक मन ष्ट्यबळ व प्रशासकीय बाबी याबिल यशदाउ प णे याचंेकरू्न 
अन िंभर्क कायगवाही करण्यात येईल.  

3.2.  भजल्हा पंचायत ससंाधन कें द्र 

3.2.1.   सन 2013-14 या विात भजल्हा पंचायत ससंाधन कें द्रांना प्रत्येकी रुपये 10 लक्ष 
आवत  अन दान मंजूर करण्यात आले आहे. सहा नवीन भजल्हा पंचायत संसाधन कें द्रानंा (अहमदनर्र, 
नांदेर्, नंद रबार, चंद्रपरू, रायर्र्, वधा) इमारत बांधकामासाठी प्रत्येकी 2 कोर्ी (सन 2013-14 
याभवतरदीय विाकभरता प्रत्येकी रुपये 1 कोर्ी) व ग्राम सेवक प्रभशक्षण कें द्र, जालना व ब लढाणा येथे 
इमारत भवस्तारीकरण यासाठी प्रत्येकी रुपये 50 लक्ष (सन 2013-14 या भवतरदीय विाकभरता रुपये 25 
लक्ष) मंजूर करण्यात आले आहेत.  या कें द्रांच्या बाधंकामाबाबत प ढील कायगवाही तातर्ीने करण्यात 
यावी.  

3.2.२.  भजल्हा पंचायत संसाधन कें द्राचे कामकाज म ख्य कायगकारी अभधकारी, भजल्हा 
पभरिद याचंे प्रशासकीय भनयंत्रणाखाली राहील. 

3.2.३. प्रत्येक भजल्हा पंचायत ससंाधन कें द्राची भवभहत अभधभनयमाखाली संबभंधत म ख्य 
कायगकारी अभधकारी यांनी धमादाय आय क्त यांचकेरे् नोंदणी करावी. 

सद्यस्स्थतीत मंजूर असलेल्या 8 भवस्तार प्रभशक्षण कें दे्र तसचे नवीन स्थापन करण्यात येणा-
या 25 भजल्हा पंचायत ससंाधन कें द्रांकभरता प्रत्येकी 5 प्रमाणे 125 पदे कंत्रार्ी पध्दतीने 
िरण्यासंदिात  स्वतंत्रपणे शासन भनणगय पाभरत करण्यात येईल. 
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3.3. ताल का पचंायत ससंाधन कें द्र 

भजल्हा पंचायत ससंाधन कें द्र कायास्न्वत र्ाल्यानंतर कें द्र शासनाच्या मार्गदशगक तत्वान सार व 
राज्यातील आवश्यकता लक्षात घेऊन िभवष्ट्यात ताल का पंचायत ससंाधन कें दे्र स्थापन व भवकभसत 
करण्यात येतील. ताल का  संसाधन कें द्रांना SATCOM स भवधेशी जोर्ण्यात येईल. जणेेकरुन 
ताल का पातळीपयिंत दजदेार प्रभशक्षण सत्र ेउपग्रह वाभहनी माफग त पोहोचभवता येतील. 

4.  प्रभशक्षण व क्षमताबांधणी   

4.1.  या अभियानातंर्गत ग्रामपंचायत मभहला सदस्यांसाठी क्रांतीज्योती धत वर तीन भदवसाचं े
प्रभशक्षण, ग्राम पचंायत सवग सदस्यांना तीन भदवसीय पायाितू वर्ग प्रभशक्षण व ग्राम पंचायतीमध्ये 
लोकसहिार्ाव्दारे समग्र सूक्ष्मभनयोजन तसचे भजल्हा पभरिद व पचंायत सभमती सदस्य प्रभशक्षण, 
पेसा क्षते्रातील पचंायतींची क्षमतावृध्दी, कमक वत पचंायतींचे सशक्तीकरण तसचे प्रशासकीय 
अभधकारी व कमगचारी यांच े प्रभशक्षण इत्यादी कायगक्रमाचंा प्रभशक्षण व क्षमताबाधंणीमध्ये समावशे 
असेल. 

4.2.  सद्य:स्स्थतीत राज्यात 27906 ग्रामपचंायती, 351 पचंायत सभमत्या व 33 भजल्हा 
पभरिदा कायगरत असनू या ससं्थातील लोकभनवाभचत सदस्यांची संख्या अन क्रमे 190691, 3910 व 
1955 इतकी आहे. र्त विात पार पर्लेल्या ग्राम पचंायतीच्या भनवर्णकूानं सार नवभनवाभचत 
सदस्यांच ेभवभवध प्रभशक्षण कायगक्रमांचे उभदष्ट्र् विगभनहाय भनभित केले जाईल.  

4.2.1.  मार्ील विात भनवरू्न आलेल्या ग्राम पंचायत सदस्यांचे पायाितू प्रभशक्षण घेण्यात 
येईल. तसेच 33 भजल्हयातील सवग भजल्हा पभरिद व पचंायत सभमती सदस्यांच ेपायाितू प्रभशक्षण 
आयोभजत करण्यात येईल.  ग्रामपंचायत सदस्यांच ेप्रभशक्षण भजल्हा पंचायत/पंचायत सभमती, मतदार 
संघाच्या पातळीवर घेण्याच ेभनयोभजत केले आहे. 

4.2.2.   र्तविात नव्याने भनवर्णकूा र्ालेल्या ग्रामपचंायतीमधील मभहला ग्रामपंचायत 
सदस्यासंाठी क्रांती ज्योती धत वर र्ाव स्तरावर तीन भदवसांचे भवशेि प्रभशक्षण घेण्यात येईल. यासाठी 
भवभशष्ट्र् प्रभशक्षण मोर्यूल, वाचन साभहत्य व तज्ञ प्रभशक्षक इत्यादी बाबींची पतूगता करण्यात येईल. या 
माध्यमातून नव्याने भनवरू्न आलेल्या मभहला ग्राम पचंायत सदस्यांच े सचंेतन करण्याचा प्रयत्न 
करण्यात येईल. 

4.2.3.   लोकसहिार्ी स्वरुपात (8500) ग्रामपचंायतीमध्ये सूक्ष्मभनयोजनाच्या प्रभक्रयेद्वारे 
र्ाव भवकास आराखर्ा तयार करण्याचे सहा भदवसीय प्रभशक्षण र्ाव स्तरावर घेण्यात येईल. तसेच 
3000 पेक्षा अभधक लोकसंख्या असलेल्या ग्रामपचंायतीमध्ये बदलत्या र्रजा व नार्री स भवधांचा 
भवचार करुन भवकास आराखर्ा तयार करण्याचा उपक्रम यामध्ये समाभवष्ट्र् राहील. 

4.2.4.  पेसा क्षेत्रातील ग्राम पंचायतीमध्ये "पेसा" कायद्याशी स संर्त व अन रुप प्रभशक्षण र्ाव 
स्तरावर घेण्यात येईल. "पसेा" अतंर्गत कायगरत अभधकारी/कमगचारी यांचेसाठी भवशेि प्रभशक्षण 
आयोभजत करण्यात येईल.  पेसा क्षेत्रातील ग्राम सिा सचंतेनासाठी भवभशष्ट्र् उपक्रम घेण्यात येतील. 

4.2.5.  पचंायत राज संस्थांमधील अभधकारी/कमगचारी यांच े उजळणी प्रभशक्षण भजल्हा 
स्तरावर आयोभजत करण्यात येईल तसेच राज्यांतर्गत प्रभशक्षण सहलींच ेआयोजन करण्यात येईल. 

4.2.6.  लक्षवधे ग्राम पंचायतीच्या (ऑन वॉच) कामकाजाचा दजा स धारण्यासाठी एक 
भदवसीय संचेतन कायगशाळा संबभंधत पचंायती सभमती पातळीवर आयोभजत करण्यात येईल. 
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4.2.7.  यशदा स्तरावर प्रभशक्षण र्रजा भवश्लेिण, मोर्यूल, वाचन साभहत्य तयार करणे व 
भजल्हा स्तरीय अभधकारी याचंे प्रभशक्षण आयोभजत करण्यात येतील.   राज्यस्तरीय साधन व्यक्तींची 
भनवर् यशदा स्तरावर करण्यात येईल.   भजल्हा व क्षते्रीय साधन व्यक्तींची भनवर् भजल्हा पातळीवर 
करण्यात येईल. भवभवध स्तरीय प्रभवण प्रभशक्षकांचे प्रभशक्षण यशदा स्तरावर पणूग करण्यात येईल. 
यामध्ये क्रांतीज्योती, सूक्ष्मभनयोजन, पंचायत प्रभक्रया व स प्रशासन, भवकेद्रीकरण, पेसा, ई-पंचायत व 
भत्रस्तरीय साधन व्यक्ती यांच्या प्रभवण प्रभशक्षकाचंा समावशे आहे. 

4.3.   प्रभशक्षण अमंलबजावणी, सभनयंत्रण व मूल्यमापन   

पंचायत राज संस्थांचे प्रभतभनधी व अभधकारी/कमगचारी याचं्या प्रभशक्षण व क्षमता बाधंणीसाठी राज्य 
ग्रामीण भवकास संस्था यशदा, प णे ही भशखर संस्था (Apex Institute) म्हणनू कायगरत असेल. 

4.3.1.  राज्य ग्रामीण भवकास संस्था, यशदा, प णे यांनी भनयभमत प्रभशक्षण कायगक्रम, राजीव 
र्ांधी पंचायत सशक्तीकरण अभियान (RGPSA) व राष्ट्रीय ग्राम स्वराज्य योजनेच्या धत वर कायगरत 
ग्रामसेवक प्रभशक्षण कें द्र/ पंचायत राज प्रभशक्षण कें द्र/ सयं क्त प्रभशक्षण कें द्र यांच्या मदतीने प्रभशक्षणाच े
काम भद. १७ सप्र्ेंबर,१९९३ च्या शासन भनणगयान सार चालू ठेवाव.े 

4.3.2.  भजल्हा स्तरावर प्रभशक्षणांच ेस्वरुप, अपेभक्षत प्रभशक्षणाथींची संख्या इत्याभद तपभशल 
भवचारात घेवून संबभंधत म ख्य कायगकारी अभधकारी, भजल्हा पभरिद, यांच्या सहकायाने प्रभशक्षण व 
क्षमता बाधंणीचे काम पणूग करुन घ्याव.े  

4.3.3. भजल्याअंतर्गत प्रभशक्षणापंैकी भजल्हा पभरिद/पंचायत सभमती सदस्य व 
अभधकारी/कमगचारी प्रभशक्षण यासाठी उप म ख्य कायगकारी अभधकारी (सामान्य प्रशासन) हे समन्वय 
अभधकारी राहतील. तसचे ग्राम पंचायत सदस्यांच्या भवभवध प्रभशक्षणासाठी उप म ख्य कायगकारी 
अभधकारी (पंचायत) हे समन्वय अभधकारी म्हणनू काम करतील. 

4.3.4.  प्रभशक्षण व क्षमता बांधणीच े अंमलबजावणी व मूल्यमापन ही जबाबदारी राज्य 
ग्रामीण भवकास संस्था, यशदा, प णे यांची राहील.  

5.   माभहती तंत्रज्ञानाद्वारे पारदशगकता व उतरदरदाभयत्व  

माभहती तंत्रज्ञानाच्या या पवामध्ये पंचायतींचे व्यवस्थापन ऑनलाईन असणे हे 
पारदशगकतेसाठी आवश्यक आहे. 

5.1. पंचायतींच े भवतरदीय व लेखा व्यवस्थापन, प्रशासन, भवकास कामांच े भनयोजन, 
इत्यादीसाठी भवभवध सॉफ्र्वअेर उपलब्ध करुन प्रभशक्षणाव्दारे त्यांच्या प्रिावी वापराची क्षमता 
स्थाभनक पातळीवरच भनमाण करण्यासाठी शासनाने हाती घेतलेल्या “संग्राम” अभियानाचे मूल्यवधगन 
करण्यात येईल. 

5.2. जीपीएस, मोबाईलव्दारे संदेश इत्यादींच्या माध्यमातून पंचायतींच्या कामकाजाची 
ऑनलाईन पाहणी करण्याची पध्दत बसभवण्यात येईल.  

5.3. माभहतीच्या व्यवस्थापनासाठी िौर्ोभलक माभहती प्रणालीचा (GIS)वापर करण्यात 
येईल जणेेकरुन सवग माभहती ही दृष्ट्य व समजण्यास स लि अशा स्वरुपात लोक प्रभतभनधी, अभधकारी 
तसेच आम जनतेस उपलब्ध राहील. िौर्ोभलक माभहती प्रणालीच्या माध्यमातून माभहतींच्या स लि 
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सादरीकरणाम ळे राज्य पातळीपासून ग्राम पातळीपयिंत भनणगय प्रभक्रया स लि होऊ शकेल व 
भवकासाचा भनधी ख-या र्रजा व प्राधान्यान सार अभधक प्रिावीपणे वापरता येईल. 

या संदिात सभवस्तर भनदेश ग्राम भवकास भविार्ाकरू्न भनर्गभमत करण्यात येतील. 

6. प्रकल्प व्यवस्थापन 

6.1.  या अभियानाच ेप्रिावी व्यवस्थापन, संभनयंत्रण व मूल्यमापन व्हाव ेयासाठी राज्य व 
भजल्हा स्तरावर प्रकल्प व्यवस्थापन कक्ष स्थापन करण्यात येत आहे. या प्रकल्प व्यवस्थापन 
कक्षामाफग त अभियानातील सवग घर्कांची ऑनलाईन माभहती प्रणाली प्रस्थाभपत करणे, भवभवध 
उपक्रमांचे समवत  सभनयंत्रण करुन त्यांच्या फलभनष्ट्पतरदीचेही भनयभमतपणे मूल्यमापन करणे, 
चांर्ल्या व नाभवन्यपणूग उपक्रमांचे प्रलेखन व प्रसार करणे इत्यादी भवभवध उपक्रम हाती घेण्यात येतील. 
सदर अभियान राबभवताना पचंायत सक्षमीकरणाच्या अन िंर्ाने प ढे येणा-या अर्ीअर्चणींवर संशोधन 
करुन धोरणात्मक उपाय स चभवणे हादेखील अभियानाच्या व्यवस्थापनाचा अरं्ितू िार् असेल.  

6.2. राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन कक्ष  

 राज्य स्तरावर या अभियानंाच्या अंमलबजावणी व व्यवस्थापनासाठी राज्य प्रकल्प 
व्यवस्थापन कक्ष स्थापन करण्यात येईल.  राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षाकभरता कंत्रार्ी 
पध्दतीने/प्रभतभनय क्तीने 24 पदे िरण्यात येतील. 

6.2.1. भजल्हा स्तरावरील व्यवस्थापन कक्ष व त्याखालील सवग कक्ष राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन 
कक्षाच्या प्रशासकीय अभधपत्याखालील कायगरत राहील. 

6.3. भजल्हा प्रकल्प व्यवस्थापन कक्ष   

राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षाच्या अखत्याभरत राज्यातील सवग 33 भजल्यांमध्ये भजल्हा 
प्रकल्प व्यवस्थापन कक्ष र्भठत केले जातील.  भजल्हा प्रकल्प व्यवस्थापन कभरता कंत्रार्ी पध्दतीने 
264 पदे िरण्यात येतील. 

6.3.1.  भजल्हा प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षाच ेकायालय स्थापन करण्यासाठी जारे्ची व्यवस्था 
संबभधत भजल्हा पभरिदेने करावी. भजल्हा प्रकल्प व्यवस्थापन, कक्ष म ख्य कायगकारी अभधकारी, भजल्हा 
पभरिद यांच्या भनयंत्रणाखाली राहील. 

राज्य व भजल्हा प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षांमधील पदांचा तपशील पभरभशष्ट्र्-४.1 व ४.2 प्रमाणे 
असतील. 

7. जनजार्ृती व लोकप्रबोधन 

7.1.  अभियानाच्या भवभवध उपक्रमामंध्ये जनतेचा व समाजातील भवभवध घर्कांचा उत्फूतग 
सहिार् भमळावा याकभरता प्रसार माध्यमांच्या कल्पकतेने वापर करुन जनजार्ृती व लोकप्रबोधनाचा 
व्यापक प्रयत्न करण्यात येईल. यासाठी भजल्हा पभरिद प्रिार् स्तरावर व ताल का स्तरावर एक 
भदवसीय भशभबरे, दूरदशगन, रेभर्ओ, उपग्रह वाभहनी, स्व्हर्ीओ, भफल्मस्, नाट्य व पथनाट्य, 
भचत्रकला व सभचत्र मार्गदर्षशका, भनयतकाभलके, स्थाभनक मेळाव,े अभ्यास सहली, स्थायी व भफरती 
प्रदशगने, इत्यादी बह भवध माध्यमांचा भविय व पभरस्स्थतीन रुप वापर करण्यात येईल.  यासाठी राज्याचा 
माभहती, प्रचार व प्रभसध्दी वार्षिक आराखर्ा तयार करण्यात येवून त्यावर एकूण खचाच्या एक र्क्का 
भनधीचा भवभनयोर् करता येईल. 
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7.2.  ग्राम सिा जनजार्ृतीसाठी पेसा अंतर्गत सवग 2824 ग्राम पंचायतींना प्रत्येकी रु 
10,000/- एवढी तरतूद करण्यात आली आहे. याच्या कायगवाहीसाठी सभवस्तर सचूना ग्राम भवकास 
भविार्ाकरू्न भनर्गभमत करण्यात येतील. 

8.  राज्य भनवर्णकू आयोर्ाचे प्रशासकीय बळकर्ीकरण 

73 व्या घर्ना द रुस्तीन सार स्थाभनक स्वराज्य संस्थांच्या भनवर्णकूा घेण्याची जबाबदारी राज्य 
भनवर्णकू आयोर्ाची आहे. राज्य भनवर्णकू आयोर्ाकरे् उपलब्ध असलेल्या मतदान यंत्रांची 
स धारणा (Up gradation) करणेउ स्थाभनक स्वराज्य संस्थांच्या भनवर्णकू प्रभक्रयेमध्ये सूस त्रता 
आणण्याकभरता प्रिार् क्षेत्राचंे मतदारसंघभनहाय GIS प्रणाली आधाभरत नकाशे तयार करणेउ 
संर्णकीकरण व नवीन तंत्रज्ञानासंदिात कमगचा-यांच े प्रभशक्षण इत्यादीद्वारे राज्य भनवर्णकू 
आयोर्ाच ेप्रशासकीय बळकर्ीकरण करण्यात येईल. सन 2013-14 मध्ये राज्य भनवर्णकू आयोर् 
बळकर्ीकरणासाठी रु. 1.00 कोर्ीची तरतूद करण्यात आली आहे. 

9.  नाभवन्यपणूग उपक्रम 

अभियान राबभवताना पंचायती राज व्यवस्थेच्या बळकर्ीकरणाच्या अन िंर्ाने जाणभवणा-या भवभवध 
समस्या, अर्चणी, मयादा यावर उपाय योजण्याच्या दृस्ष्ट्र्ने नाभवन्यपणूग कल्पना, उपक्रम, प्रयोर्, 
पध्दती, इत्यादींना सातत्याने जाणीवपवूगक प्रोत्साहन देण्यात येईल.  याकभरता तज्ञांच्या मदतीने 
पंचायती राज व्यवस्थेतील प्रम ख अर्चणी/समस्या शोधून त्यावरील उपाययोजनाचं्या संिाव्य 
पयायांबाबत भवचार करण्यात येईल तसेच अभियानातील भवभवध उपक्रम स्थाभनक पातळीवर 
राबभवताना पंचायती व त्यांच्या प्रशासभकय यंत्रणानंा पारंपाभरक पध्दतींऐवजी  नाभवन्यपणूग पध्दतींचा 
अवलंब करुन अशा पयायांच ेप्रयोर्/चाचणी करण्याकभरता प्रोत्साहन देण्यात येईल.  या प्रस्ताभवत 
संकल्पनासाठी  कें द्र शासनाच्या मान्यतेने अभियानाच्या एकूण खचाच्या एक र्क्का भनधीचा भवभनयोर् 
करता येईल. 

10. अभियानांतर्गत सभमत्या आभण अभियानाची नोंदणी 

10.1   अभियानातंर्गत सभमत्या 

10.1.1. अभियानाच्या प्रिावी अंमलबजावणी तसेच पंचायती राज व्यवस्थेस भवियउ कमगचारी 
व भनधीच े हस्तातंरण करणे याबाबत र्ती येण्यासाठी मा.म ख्यमंत्री यांच्या अध्यक्षतेखाली स काण ू
सभमती पभरभशष्ट्र्-1 प्रमाणे आहे.  

10.1.2. अभियानाच्या प्रर्तीसंदिात अपेभक्षत फलभनष्ट्पतरदीच्यादृष्ट्र्ीने भनयंत्रण ठेवण्याकभरता 
मा.मंत्रीउ ग्राम भवकास यांच्या अध्यक्षतेखालील भदशादशगक सभमती पभरभशष्ट्र्-2 प्रमाणे आहे. 

10.1.3. अभियानाच्या प्रत्यक्ष अंमलबजावणीच्या सवग बाबींचे सभनयंत्रण करण्याकभरता 
मा.म ख्य सभचव यांच्या अध्यक्षतेखालील राज्य कायगकारी सभमती पभरभशष्ट्र्-३ मध्ये दशगभवली आहे. मा. 
म ख्य सभचव यांच्या अध्यक्षतेखाली अभियानाची राज्य कायगकारी सभमती अभियानाच्या प्रत्यक्ष 
अंमलबजावणीच्या सवग बाबींचे सभनयंत्रण करेल. राज्य कायगकारी सभमतीची बठैक दर भतमाहीस 
होईल. सभमतीच्या कायगक्षते्रामध्ये अभियानातील भवभवध उपक्रमांचे भतमाही भनयोजन तसेच भनधीच े
भवतरण व उपयोभर्ता, िौभतक/आर्षथक उभिष्ट्र्पतू  व साध्य, भनयतकाभलक प्रर्ती अहवालांचा 
आढावा, मन ष्ट्यबळ व्यवस्थापन, कें द्र शासनाशी समन्वय व अर्ी-अर्चणींच े भनराकरण, इत्यादी 
बाबींचा समावशे असेल. 
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10.2. अभियानाची नोंदणी   

राजीव र्ांधी पचंायत सशक्तीकरण अभियान हे राज्य शासनाच्या ग्राम भवकास भविार्ाच्या 
अभधपत्याखाली व भनयंत्रणाखाली राहील.  राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षाची नोंदणी सोसायर्ीज् 
रभजस्रेशन ॲक्र्, 1860 मधील तरतूदीन सार करण्यात येईल.  

10.३ राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षाचे काम पाहण्यासाठी भजल्हाभधकारी /म ख्य कायगकारी 
अभधकारी (भज.प.) दजाच्या अभधका-यास यंत्रणेच्या संचालक पदी प्रभतभनय क्तीने भनय क्त करण्यात 
याव.े 

11. फलभनष्ट्पतीवर आधाभरत मूल्यमापन 

11.1.  अभियानाच्या अपेभक्षत फलभनष्ट्पतरदीच े भनदेशक (Indicators) ठरभवण्यात येतील. 
या भनदेशकाच्या आधारे अभियानाच्या सभनयंत्रणासाठी ऑनलाईन स्वरुपाची एकास्त्मक माभहती 
व्यवस्थापन प्रणाली (Integrated MIS) भवकभसत करण्यात येईल. जणेेकरुन अभियानाच्या सविंकि 
प्रर्तीचा एकभत्रत आढावा घेणे शक्य होईल. 

11.2.  प्रभतवि  अभियानाच्या फलभनष्ट्पतरदीच े मूल्यमापन (Concurrent Evaluation) 
त्रयस्थ संस्थांमाफग त करण्यात येईल. 12 व्या पंचवार्षिक योजनेच्या अखेरीस अभियानाच्या 
फलभनष्ट्पतरदीच ेसमग्र मूल्यमापन (Terminal Impact Assessment) त्रयस्थ संस्थेमाफग त करण्यात 
येईल. अशाप्रकारच ेप्रभतवि  व समग्र मूल्यमापन करणा-या त्रयस्थ संस्थांची सूची 5 विांसाठी राज्य 
कायगकारी सभमती भनभित करेल. 

11.3.  एकास्त्मक सभनयंत्रण तसेच त्रयस्थ मूल्यमापनाच्याआधारे अभियानाच्या 
अंमलबजावणीमध्ये आवश्यक स धारणांचा भनयभमत आढावा घेवून स धाभरत पध्दती (Mid-Course 
Corrections) वळेोवळेी राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षाकरू्न लारू् करण्यात येईल. 

12.  भनधी-स्त्रोत व्यवस्थापन 

12.1.   सन 2013-14 मध्ये या अभियानांतर्गत कें द्र शासनाकरू्न प्राप्त भनधी रुपये 83.17 
कोर्ी "यशदा"उ प णे संस्थेच्या खात्यात वर्ग करण्यात आला आहे. राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षाची 
स्थापना र्ाल्यानंतर कक्षाच्या खात्यामध्ये हा भनधी वर्ग करण्यात येईल.  प्रस्त त भनधीपैकी "यशदा" 
स्तरीय क्षमता बांधणी व अन िंभर्क उपक्रम आभण प्रकल्प व्यवस्थापन भनधी यशदाउ प णे यांचे खात्यात 
स्वतंत्र भनदेशाव्दारे वर्ग करण्यात येईल. प्रस्त त रकमेचा 25% राज्य भहस्सा शासनाकरू्न वर्ग 
करण्यात येईल. 

12.2. अभियानाचा भनधी जमा करण्यासाठी भजल्हा पभरिद स्तरावर राष्ट्रीयकृत बॅंकेमध्ये 
स्वतंत्र खाते “राजीव र्ांधी पंचायत सशक्तीकरण अभियान” या नावाने तात्काळ उघर्ाव.े सदरच े
बॅंक खाते म ख्य कायगकारी अभधकारी व उप म ख्य कायगकारी अभधकारी (पंचायत) यांच े सयं क्त 
पदनामाने राहील.  

12.3. ग्राम पंचायत कायालयांच्या इमारती बाधंकामांकाठी आवश्यक राज्य भहस्स्याच े
भनयोजन भजल्हा भनयोजन सभमतीतून करण्यात येईल. इतर कायगक्रमासाठी लार्णारा राज्य भहस्सा 
राज्य स्तरावरुन उपलब्ध करुन देण्यात येईल. 
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12.4. अन सूभचत क्षेत्रातील कायगक्रमांसाठी आभदवासी भवकास भविार्ाकरू्न राज्य 
भहश्श्याचा भनधी उपलब्ध करुन घेण्यात येईल. 

12.5. अभियानातंर्गत भनधीच्या भहशोबाचा ताळमेळउ स्वतंत्र लेखेउ अभिलेखे जतन करणे 
तसेच दैनंभदन कामकाज याची जबाबदारी भजल्हा प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षाची राहील.  

12.६   सभनयंत्रण व मूल्यमापन यासाठी येणारा खचग अभियानाच्या एकूण आराखर्याच्या 
1% च्या मयादेत राहील व याबाबतच े भनयोजन व संभनयंत्रण राज्यस्तरीय व्यवस्थापन कक्षाकरे् 
राहील. 

१३. शासन/यशदा इ.करू्न प्राप्त भनधी भवभनयोर्ाच े उपयोभर्ता प्रमाणपत्र संबभंधत म ख्य 
कायगकारी अभधकारीउ भजल्हा पभरिद यांचे स्वाक्षरीने शासनास सादर करणे बधंनकारक राहील.   
तसेच महालेखापाल यांच ेकायालयाकरू्न लेखापभरक्षण व सनदी लेखापाल यांचेमाफग त वार्षिक लेखा 
पभरक्षण शासनास सादर करणे बधंनकारक राहील.  

1४.  पभरभशष्ट्र् ४.1. मधील नमूद पदे पदभनहाय अहगता भवचारात घेऊन कंत्रार्ी स्वरुपात राज्य 
शासनाकरू्न िरण्यात येतील. पभरभशष्ट्र् ४.2. ४.3 ४.4 आभण ४.5 यामध्ये नमूद पदासंाठी पदभनहाय 
अहगता भवचारात घेऊन प्रस्त त पदे कंत्रार्ी स्वरुपात िरण्याच ेअभधकार म ख्य कायगकारी अभधकारी, 
भजल्हा पभरिद यांना प्रदान करण्यात येत आहेत. 

1५.  राजीव र्ांधी पचंायत सशक्तीकरण अभियानाबाबतच ेसवग भनणगय/ अंमलबजावणीसाठीची 
कायगवाही कें द्र शासनाच्या सूचनेन सार/ आदेशान सार/वळेोवळेी भवहीत केलेल्या मार्गदशगक 
तत्वावन सार करण्यास ग्राम भवकास भविार् सक्षम असेल. 

सदर शासन भनणगय महाराष्ट्र शासनाच्या  www.maharashtra.gov.in या वबे साईर्वर 
उपलब्ध करण्यात आला असनू त्याचा संर्णक साकेंतांक 201403041804278820 असा आहे. 

महाराष्ट्र राज्यपाल यांच्या आदेशान सार व नावाने. 

 ( एस. एस. संधू ) 
 प्रधान सभचव, ग्राम भवकास भविार् 

प्रत, 
1) मा.राज्यपालाचंे सभचव, 
2)  मा.म ख्यमंत्री याचंे अपर म ख्य सभचव, 
3) मा.उप म ख्यमंत्री यांच ेसभचव, 
4) मा.मंत्री (ग्राम भवकास) यांच ेखाजर्ी सभचव, 
5) मा.राज्यमंत्री (ग्राम भवकास) यांचे खाजर्ी सभचव, 
6) मा.म ख्य सभचव यांच ेसह सभचव, 
7) मा.अध्यक्ष, भजल्हा पभरिद (सवग), 

http://www.maharashtra.gov.in/
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8) मा.भवधान सिा/ मा.भवधान पभरिद सदस्य (सवग), 
9) मा.प्रधान सभचव (ग्राम भवकास) यांच ेस्वीय सहायक, 
10) मा.प्रधान सभचव (जलसधंारण) यांचे स्वायी सहायक, 
11) मा.अप्पर म ख्य सभचव (भनयोजन) याचंे स्वीय सहायक, 
12) मा.प्रधान सभचव (भवतरद) याचंे स्वीय सहायक, 
13) मा.प्रधान सभचव (आभदवासी भवकास) यांच ेस्वीय सहायक, 
14) मा.सभचव (सामाभजक न्याय व बाल कल्याण) यांच ेस्वीय सहायक, 
15) मा.प्रधान सभचव (माभहती व तंत्रज्ञान) यांच ेस्वीय सहायक 
16) भविार्ीय आय क्त (सवग) 
17) महा संचालक, यशवतंराव चव्हाण भवकास प्रशासन प्रबोभधनी (यशदा), बाणेर रोर्, प णे, 
18) म ख्य कायगकारी अभधकारी, भजल्हा पभरिद (सवग), 
19) भवतरद भविार् (व्यय-15/अथगसकंल्प-17) मंत्रालय, म ंबई-32, 
20) भनयोजन भविार् (का.क्र.1444), मंत्रालय, म ंबई-32, 
21) सह सभचव (भवतरद/ग्रा.भव.) मंत्रालय, म ंबई-32, 
22) उप सभचव (भवतरद-1/ग्रा.भव.) मंत्रालय, म ंबई-32, 
23) उप सभचव (पचंायती राज),ग्राम भवकास भविार्,बांधकाम िवन, मर्गबान पथ,  फोर्ग, म ंबई-1, 
24) कायासन-भवतरद-1, 
25) भनवर्नस्ती-योजना-4 
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पभरभशष्ट्र्-1 
 
 

(शासन भनणगयउ ग्राम भवकास व जलसधंारण भविार् क्रमांक- रार्ांप-ं २०१२ /प्र.क्र.९२ 
/योजना-4 भद. ०३/०३/२०१४  सोबतच ेसहपत्र) 

 
स काण ूसभमती 

 
मा. म ख्य मंत्री अध्यक्ष 
मा. उप म ख्य मंत्री तथा मंत्री, भनयोजन व भवतरद सह अध्यक्ष 
मा. मंत्री, ग्राम भवकास उपाध्यक्ष 
मा. मंत्री, आभदवासी भवकास सदस्य 
मा. मंत्री, सामाभजक न्याय सदस्य 
मा. मंत्री, पश  संवधगन सदस्य 
मा. मंत्री, कृिी सदस्य 
मा. मंत्री, जल सधंारण सदस्य 
मा. मंत्री, मभहला व बाल भवकास सदस्य 
मा. राज्य मंत्री, ग्राम भवकास सदस्य 
मा. म ख्य सभचव सदस्य 
सभचव, भनयोजन सदस्य 
सभचव, भवतरद सदस्य 
प्रधान सभचव, ग्राम भवकास सदस्य सभचव 
महासंचालक, यशदा सदस्य 
पंचायत सबलीकरण व उतरदरदाभयत्व प्रोत्साहन योजनेत र्त वि  प्रथम 
आलेल्या ग्राम पचंायतींचे सरपंच, पंचायत सभमतींचे सिापती व भजल्हा 
पभरिदांचे अध्यक्ष 

सदस्य 

पंचायत मभहला शक्ती अभियानाचे अध्यक्ष सदस्य 
मा. अध्यक्ष यानंी भनवर्लेले ग्राम भवकास व पचंायती राज क्षेत्रातील  दोन तज्ञ सदस्य 
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पभरभशष्ट्र्-2 
 

(शासन भनणगयउ ग्राम भवकास व जलसधंारण भविार् क्रमांक- रार्ांप-ं २०१२ /प्र.क्र.९२ 
/योजना-4उ  भद. ०३/०३/२०१४  सोबतच ेसहपत्र) 

 
 

भदशादशगक सभमती 
 
मा. मंत्री, ग्राम भवकास अध्यक्ष 
मा. राज्य मंत्री, ग्राम भवकास उपाध्यक्ष 
सभचव, सामाभजक न्याय सदस्य 
सभचव, पश  संवधगन सदस्य 
सभचव, कृिी सदस्य 
सभचव, जल संधारण  सदस्य 
सभचव, मभहला व बाल भवकास सदस्य 
सभचव, भनयोजन सदस्य 
सभचव, भवतरद सदस्य 
सभचव, शालेय भशक्षण सदस्य 
सभचव, सावगजभनक आरोग्य सदस्य 
सभचव, पाणी प रवठा व स्वच्छता सदस्य 
प्रधान सभचव, ग्राम भवकास सदस्य सभचव 
महासंचालक, यशदा सदस्य 
संचालक, राज्य ग्रामीण भवकास संस्था सदस्य 
संचालक, राज्य प्रकल्प व्यवस्थापन कक्ष सदस्य 
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पभरभशष्ट्र्-3 
 

(शासन भनणगयउ ग्राम भवकास व जलसधंारण भविार् क्रमांक- रार्ांप-ं २०१२ /प्र.क्र.९२ 
/योजना-4उ  भद. ०३/०३/२०१४  सोबतच ेसहपत्र) 

 
राज्य कायगकारी सभमती 

 
मा.म ख्य सभचव अध्यक्ष 

 
अप्पर म ख्य सभचव (भनयोजन) सदस्य 

 
प्रधान सभचव (भवतरद) सदस्य 

 
प्रधान सभचव (आभदवासी भवकास) सदस्य 

 
सभचव (सामाभजक न्याय व बाल कल्याण) सदस्य 

 
प्रधान सभचव (माभहती व तंत्रज्ञान) सदस्य 

 
पंचायत राज मंत्रालय, िारत सरकार यांच ेप्रभतभनधी सदस्य 

 
महासंचालक, यशवतंराव चव्हाण भवकास प्रशासन प्रबोभधनी,(यशदा), प णे सदस्य 

 
प्रधान सभचव (ग्राम भवकास व पंचायत राज) सदस्य 

सभचव 
 

पंचायत सबळीकरण व उतरदरदाभयत्व प्रोत्साहन योजनेंतर्गत बक्षीसपात्र पंचायत 
राज संस्थेच ेप्रभतभनधी 
 

सदस्य 

संचालकउ राज्य ग्रामीण भवकास संस्था सदस्य 
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पभरभशष्ट्र्- ४ 

 
(शासन भनणगयउ ग्राम भवकास व जलसधंारण भविार् क्रमांक- रार्ांप-ं २०१२ /प्र.क्र.९२ 

/योजना-4उ भद. ०३/०३/२०१४  सोबतच ेसहपत्र) 
 

पभरभशष्ट्र् ४.1.   राज्य व भविार्ीय स्तरावरील पदे  
 

अ. 
क्र. 

पदांचे नांव भनय क्तीचा 
प्रकार 

पद- 
संख्या 

वतेनश्रेणी 
(रुपये) 

अहगता अन िव 

राज्य स्तरावरील पदे 
1. राज्य 

प्रकल्प 
संचालक 

प्रभतभनय क्ती 1  भजल्हाभधकारी/
म ख्य कायगकारी 
अभधकारीउ 
भजल्हा पभरिद 
या दजाच े

 

 

2. उप प्रकल्प 
संचालक 

प्रभतभनय क्ती 1 रु.15600-
39100 (5400) 

अभतरीक्त म ख्य 
कायगकारी 
अभधकारी 
भजल्हापभरिद 
दजा ककवा 
महाराष्ट्र 
भवकास 
सेवतेील 
अभधकारी(म.भव
.से) 
प्रभतभनय क्तीने 

 

 

३. लेखा 
अभधकारी 

प्रभतभनय क्ती 1 रु.15600-
39100 (4400) 

महाराष्ट्र लेखा 
व भवतरद 
संवर्ातील 
अभधकारी 
प्रभतभनय क्तीने 

 

 

अ. प्रलेखन 
संशोधन व 
मूल्यमापन 

कंत्रार्ी 1 रु.60उ000/- 
पयगन्त दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/ 
नामांभकत 
संस्थेमाफग त 
M.B.A. 

राज्यस्तरीय प्रकल्प 
व्यवस्थापन ककवा 
समन्वयाचा ५-७ 
विाचा अन िव. 
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(राज्यशास्त्र/ 
सावगजभनक 
व्यवस्थापन/ 
समाजकायग/ 
ग्रामीण  
व्यवस्थापन )  

 

 (अ)  एकूण 
अन िवापैकी धोरण 
पातळीवरील/ 
सावगजभनक 
क्षेत्रातील स धारणा 
/क शल व्यवस्थापन 
या भवियांवर २-३ 
विाचा अन िव 
आवश्यक. 
 
(ब)  संर्णकाच ेज्ञान 
आवश्यक(MS-
CIT/ MIS) 
 
(क)सशंोधनउ 
पथृक्करण आभण 
दस्तऐवजी-
करणाचा अन िव. 
 
(र्)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान. 
 

ब. भवकें द्र-
करण तज्ञ 

कंत्रार्ी 1 रु.60उ000/- 
पयगन्त दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/नामां-
भकत संस्थेचा 
M.B.A. 
(समाजकायगउ 
ग्राभमण 
व्यवस्थापन 
ककवा 
सावगजभनक 
व्यवस्थापन) 

 

५-७ विाचा अन िव.  
(अ)एकूण 
अन िवापैकी धोरण 
पातळीवरील/ 
सावगजभनक 
क्षेत्रातील 
स धारणा/क शल 
व्यवस्थापन या 
भवियांवर २-३ 
विाचा अन िव 
आवश्यक. 
  
(ब)संर्णकाच ेज्ञान 
आवश्यक 
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(क)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान. 
 

क. पंचायतींचे 
आर्षथक 
बळकर्ी-
करण तज्ञ 

कंत्रार्ी 1 रु.60उ000/- 
पयगन्त दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/नामां-
भकत संस्थेचा 
M.B.A. 
(भवतरद व्यवस्था/ 
अथगशास्त्र/ 
समाजकायग/ 
भवधी/ग्राभमण 
व्यवस्थापन 
ककवा 
सावगजभनक 
व्यवस्थापन) 

 

५-७ विाचा अन िव. 
  
(अ)एकूण अन िवा-
पैकी धोरण 
पातळीवरील/ 
सावगजभनक 
क्षेत्रातील स धारणा/ 
क शल व्यवस्थापन 
या भवियांवर २-३ 
विाचा अन िव 
आवश्यक. 
(ब) सरं्णकाचे ज्ञान 
आवश्यक (MS-
CIT). 
 
(क)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान. 
 

र्. प्रभशक्षण व 
क्षमता-
बांधणी तज्ञ 

कंत्रार्ी 1 रु.60उ000/- 
पयगन्त दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/ 
नामांभकत 
संस्थेचा 
M.B.A. 
(समाजकायग/ 
ग्राभमण 
व्यवस्थापन 
ककवा 
सावगजभनक 
व्यवस्थापन ) 

५-७ विाचा अन िव. 
 
 (अ)  एकूण 
अन िवापैकी ToT  
आभण प्रभशक्षण 
संघभर्त 
करण्याभवियीचा २-
३ विाचा अन िव 
आवश्यक. 
 
(ब) सरं्णकाचे ज्ञान 
आवश्यक(MS-
CIT). 
 
(क)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान. 
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इ. माभहतीउ 

भशक्षण व 
कम्य के-
शन तज्ञ 

कंत्रार्ी 1 रु.60उ000/- 
पयगन्त दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/ 
नामांभकत 
संस्थेचा 
M.B.A. 
(मास 
कम्य केशन/ 
भमभर्या/ 
राज्यशास्त्र/ 
सावगजभनक 
व्यवस्थापन / 
समाजकायग )  
 

५-७ विाचा अन िव. 
  
(अ)एकूण अन िवा-
पैकी २-३ विाचा 
BCC ककवा IEC 
मधील कायगक्रम 
ककवा मोभहम 
राबभवण्याचा 
अन िव आवश्यक. 
 
(ब)   संर्णकाच े
ज्ञान 
आवश्यक(MS-CIT) 
 
(क)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान. 
 

4. कायाल-
यीन सभचव  

कंत्रार्ी १ रु.2५उ000/- 
दरमहा 

नामांभकत 
संस्थेचा 
कोणत्याही 
शाखेचा 
पदवीधर    

 2-3 विाचा अन िव  
असणा-यास 
प्राध्यान्य. 
 
(अ)संर्णक भवियक  
अहगता पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक. 
 
(ब)मराठी व 
इंग्रजीतून भर्प्पणी 
लेखन व रं्कलेखन 
ज्ञान असणे 
आवश्यक. 

5. लेखापाल कंत्रार्ी 1 रु.2५उ000/- 
दरमहा 

नामांभकत 
संस्थेचा 
वाभणज्य 
क्षेत्रातील 
पदवीधर/ 
पदव्य तरदर 

2-3 विाचा अन िव. 
 
अ)संर्णक भवियक  
अहगता पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक. 
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(ब)रॅ्ली प्रोगॅ्रम 
हाताळता येणे 
आवश्यक. 
 
(क)मराठी व 
इंग्रजीतून भर्प्पणी 
लेखन व रं्कलेखन 
ज्ञान.  
 

६. कायाल-
यीन 
सहायक 

कंत्रार्ी १ रु.२०उ०००/-
दरमहा 

बारावी 
(H.S.C.) 
उतरदीणग  

 2-3 विाचा अन िव 
असणा-यास 
प्राध्यान्य. 
 
अ)संर्णक भवियक  
अहगता पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक. 
 
 (ब)मराठी व 
इंग्रजीतून भर्प्पणी 
लेखन व रं्कलेखन 
ज्ञान.  
 

७. पभरचर कंत्रार्ी 1 रु.१0उ000/- 
दरमहा 

दहावी 
(S.S.C.) 
उतरदीणग  

 2-3 विाचा अन िव  
असणा-यास 
प्राध्यान्य 
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भविार्ीय स्तरावरील पदे 
८. भविार्ीय 

प्रकल्प उप 
संचालक 
(प्रत्येक 
भविार्ा-
साठी) 

कंत्रार्ी 6 प्रत्येकी रुपये 
50उ000/- 

दरमहा 

Ph.D./  
पदव्य तरदर 
पदवी/ 
नामांभकत 
संस्थेचा 
M.B.A. 
(समाजकायग/ग्र
ाामीण 
व्यवस्थापन/ 
जनरल 
मॅनेजमेंर् ) 

५ विाचा अन िव. 
 

 (अ)एकूण 
अन िवापैकी धोरण 
पातळीवरील/ 
सावगजभनक 
क्षेत्रातील स धारणा 
/क शल व्यवस्थापन 
२-३ या भवियांवर 
विाचा अन िव 
आवश्यक. 
 
(ब)  संर्णकाच ेज्ञान 
आवश्यक (MS-
CIT/ MIS) 
 
(क)सशंोधनउ 
पथृ्थक्करण आभण 
दस्तऐवजीकरणाचा 
अन िव. 
 
(र्)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान.  
 

९. कायगक्रम 
समन्वयक 
(प्रत्येक 
भविार्ा- 
साठी) 

कंत्रार्ी 6 प्रत्येकी रुपये 
30उ000/- 

दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/ 
नामांभकत 
संस्थेचा 
M.B.A./ 
M.S.W 
(समाजकायग/ग्र
ाामीण 
व्यवस्थापन/ 
जनरल 
मॅनेजमेंर् ) 

३ विाचा अन िव. 
 
 (अ)एकूण 
अन िवापैकी धोरण 
पातळीवरील/ 
सावगजभनक 
क्षेत्रातील स धारणा 
/क शल व्यवस्थापन 
या भवियांवर २-३ 
विाचा अन िव 
आवश्यक. 
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(ब)  संर्णकाच ेज्ञान 
आवश्यक(MS-
CIT/MIS) 
 
(क)सशंोधनउ 
पथृ्थक्करण आभण 
दस्तऐवजी-
करणाचा अन िव. 
 
(र्)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान. 
 

राज्य व भविार्ीय स्तरावरील 
एकूण पदे 

24    
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पभरभशष्ट्र् ४.2. 

प्रकल्प व्यवस्थापन कक्षातील भजल्हा स्तरावरील पदे (33 भजल्यांकभरता)  
 

अ. 
क्र. 

पदांचे 
नांव 

भनय क्ती-
चा प्रकार 

पद- 
संख्या 

वतेनश्रणेी 
(रुपये) 

 

अहगता अन िव 

1. भजल्हा 
कायगक्रम 
व्यवस्था-
पक  
(33 
भजल्यां-
साठी) 

कंत्रार्ी  33 प्रत्येकी 
रु.45उ000/- 

दरमहा 

नामांभकत संस्थेचा 
समाजकायग 
पदव्य तरदर/M.B.A./
M.S.W 

कमीत-कमी3 विाचा 
अन िव.  
 
(अ)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज 
प्रकल्पासंबधंी 1 
विाचा अन िव. 
  
(ब)भजल्हा ककवा र्र् 
भवकास प्रकल्प 
समन्वयाचा अन िव.  
 
(क)समन्वय कौशल्य  
व उत्कृष्ट्र् प्रलेखन 
कौशल्य आवश्यक.   

 
2. क्षमता-

बांधणी 
तज्ञ 

कंत्रार्ी 33 प्रत्येकी रु. 
30उ000/- 

दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/नामांभकत 
संस्थेचा व्यवसाय 
प्रशासन तज्ञ 
समाजकायगउ ग्राभमण 
ककवा सामान्य 
व्यवस्थापन  

(अ)राज्य 
पातळीवरील 
सबभंधत क्षेत्रातील 
कमीत कमी 3-5 
विाचा अन िव. 
 
(ब)ToT  आभण 
प्रभशक्षण संघभर्त 
करण्याभवियीचा 
कमीत कमी 2 
विाचा अन िव. 
 
(क) ग्राम 
भवकास/पंचायती 
राज बाबीं संबधंी 
ज्ञान आवश्यक. 
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 (र्) संर्णक 
कौशल्य MS-CIT. 

 
3. पंचायत 

प्रभक्रया व 
स्थाभनक 
स्वराज्य 
संस्था 
तज्ञ 

कंत्रार्ी 
पद्धतीने 

33 प्रत्येकी रु. 
30उ000/- 

दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/नामांभकत 
संस्थेचा 
M.B.A./M.S.W 
(समाजकायगउ 
ग्राभमण व्यवस्थापन 
ककवा सावगजभनक 
व्यवस्थापन)  

३-५ विाचा अन िव. 
  
(अ)एकूण अन िवा-
पैकी धोरण पातळी-
वरील/सावगजभनक 
क्षेत्रातील स धारणा 
/क शल व्यवस्थापन 
या भवियांवर २ 
विाचा अन िव 
आवश्यक. 
  
(ब)संर्णकाच ेज्ञान 
आवश्यक. 
 
(क)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान 
आवश्यक. 

 
4. स प्रशा-

सन तज्ञ 
कंत्रार्ी 
पद्धतीने 

33 प्रत्येकी रु. 
30उ000/- 

दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/नामांभकत 
संस्थेचा M.B.A. 
(समाजकायगउ 
ग्राभमण व्यवस्थापन 
ककवा सावगजभनक 
व्यवस्थापन)  

 

३-५ विाचा अन िव. 
  
(अ)एकूण अन िवा-
पैकी धोरण पातळी-
वरील/ सावगजभनक 
क्षेत्रातील स धारणा 
/क शल व्यवस्थापन 
या भवियांवर २ 
विाचा अन िव 
आवश्यक.  
 
(ब)संर्णकाच ेज्ञान 
आवश्यक. 
 
(क)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज बाबीं 
संबधंी ज्ञान 
आवश्यक. 
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5. भलपीक कंत्रार्ी 

पद्धतीने 
33 प्रत्येकी रु. 

20उ000/- 
दरमहा 

नामांभकत संस्थेचा 
कोणत्याही शाखेचा 
पदवीधर    

  2-3 विाचा अन िव 
असणा-यास 
प्राध्यान्य. 
 
(अ)संर्णक भवियक  
अहगता पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक. 
 
(ब)मराठी व 
इंग्रजीतून भर्प्पणी 
लेखन व रं्कलेखन 
ज्ञान असणे 
आवश्यक. 
 

6. लेखा-
पाल 

कंत्रार्ी 
पद्धतीने 

33 प्रत्येकी रु. 
20उ000/- 

दरमहा 

नामांभकत संस्थेचा 
वाभणज्य क्षेत्रातील 
पदवीधर/ पदव्य तरदर 

2-3 विाचा अन िव. 
 
(अ)संर्णक भवियक  
अहगता पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक.  
 
(ब) रॅ्ली प्रोगॅ्रम 
हाताळता येणे 
आवश्यक. 
 
(क)मराठी व 
इंग्रजीतून भर्प्पणी 
लेखन व रं्कलेखन 
ज्ञान. 
  

7. कायाल-
यीन 
सहायक 

कंत्रार्ी 
पद्धतीने 

33 प्रत्येकी रु. 
12उ000/- 

दरमहा 

बारावी 
(H.S.C.)उतरदीणग  

  2-3 विाचा अन िव 
असणा-यास 
प्राध्यान्य. 
 
(अ)संर्णक भवियक  
अहगता पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक. 
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 (ब)मराठी व 
इंग्रजीतून भर्प्पणी 
लेखन व रं्कलेखन 
ज्ञान. 

 
8. पभरचर कंत्रार्ी 

पद्धतीने 
33 प्रत्येकी रु. 

8उ000/- 
दरमहा 

बारावी (H.S.C.) 
उतरदीणग  

  2-3 विाचा अन िव  
असणा-यास  
प्राध्यान्य. 

 एकूण  264    
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पभरभशष्ट्र् ४.3. 

 भजल्हा पंचायत संसाधन कें द्रासाठी भनमाण करावयाची पदे(नवीन 26 कें दे्र)  
 

अ. 
क्र. 

पदांचे 
नांव 

भनय क्तीचा 
प्रकार 

पद- 
संख्या 

वतेनश्रेणी 
(रुपये) 

अहगता अन िव 

1. प्रभशक्षण 
व्यवस्था-
पक 
प्रत्येकी 1 
पद 

कंत्रार्ी 
पद्धतीने 

25 प्रत्येकी रु. 
30उ000/- 

दरमहा 

पदव्य तरदर 
पदवी/ 
नामांभकत 
संस्थेचा 
M.B.A./M.
S.W 
(समाजकायग/
ग्रामीण 
व्यवस्थापन/
जनरल 
मॅनेजमेंर् ) 

३ विाचा अन िव.  
 
(अ)एकूण 
अन िवापैकी ToT  
आभण प्रभशक्षण 
संघभर्त 
करण्याभवियीचा 
२-३विाचा 
अन िव 
आवश्यक. 
 
 (ब)   संर्णकाचे 
ज्ञान 
आवश्यक(MS-
CIT/MIS) 
(क)सशंोधनउ 
पथृक्करण आभण 
दस्तऐवजी-
करणाचा अन िव. 
 
(र्)ग्राम भवकास/ 
पंचायती राज 
बाबीं सबंधंी ज्ञान. 
 
 

2. सत्र 
व्यवस्था-
पक 
प्रत्येकी 3 
पदे 

कंत्रार्ी 75 प्रत्येकी रु. 
12उ000/- 

दरमहा 

नामांभकत 
संस्थेचा 
कोणत्याही 
शाखेचा 
पदवीधर    

 2-3 विाचा 
अन िव  
असणा-यास 
प्राध्यान्य. 
 
अ)संर्णक 
भवियक  अहगता 
पभरक्षा (MS-
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CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक. 
 
 (ब)मराठी व 
इंग्रजीतून 
भर्प्पणी लेखन व 
रं्कलेखन ज्ञान.  
 

3. रे्र्ा एन्री 
ऑपरेर्र 
प्रत्येकी 1 
पद 

कंत्रार्ी 25 प्रत्येकी रु. 
8उ000/- 
दरमहा 

बारावी 
(H.S.C.) 
उतरदीणग  

2-3 विाचा 
अन िव  
असणा-यास 
प्राध्यान्य. 
 
(अ)संर्णक 
भवियक  अहगता 
पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक. 
 
 (ब)मराठी व 
इंग्रजीतून 
भर्प्पणी लेखन व 
रं्कलेखन ज्ञान.  

एकूण १२५    
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पभरभशष्ट्र् ४.4. 
ग्राम पंचायत आभण पचंायत सभमती स्तरावर भनमाण करावयाची पदे 

 
अ. 
क्र. 

पदांचे 
नांव 

भनय क्तीचा 
प्रकार 

पद- 
संख्या 

वतेनश्रेणी 
(रुपये) 

अहगता अन िव 

1. पंचायत 
भवकास 
अभध-
कारी  

कंत्रार्ी 1280 प्रत्येकी रु. 
12उ000/- 

पदव्य तरदर पदवी/पदवीधर 
(सामाभजक कायग/ ग्रामीण  
भवकास/ समाजशास्त्र/ 
लोक प्रशासन/ 
P.G.D.ग्रामीण भवकास)  
 
अ)राष्ट्रीय सेवा 
योजनेमाफग त केलेला 
कोसग 
 
ककवा 
ब) िारत भनमाण 
स्वयंसेवक यांना प्रधान्य 

भकमान २ विाचा 
अन िव. 

2. कभनष्ट्ठ 
अभि-
यंता 
(351 

पंचाय-
तींना) 

कंत्रार्ी 702 प्रत्येकी रु. 
1५उ000/- 

पदवी/भर्प्लोमा (स्थापत्य 
अभियांभत्रकी) स्थापत्य 
क्षेत्रातील  

भकमान २ विाचा 
अन िव. 

 

 एकूण  1982    
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पभरभशष्ट्र् ४.5. 
पेसा कायगक्रमांतर्गत भनमाण करावयाची पदे 

 
अ. 
क्र. 

पदांचे नांव भनय क्तीचा 
प्रकार 

पद- 
संख्या 

वतेनश्रणेी 
(रुपये) 

अहगता अन िव 

1. पेसा 
समन्वयक 
(भजल्हा 
स्तरावर) 

कंत्रार्ी 12 प्रत्येकी रु. 
25उ000/- 

पदव्य तरदर पदवी 
(सामाभजक 
कायग/ ग्रामीण  
भवकास/ 
समाजशास्त्र/ 
लोक प्रशासन/ 
P.G.D. ग्रामीण 
भवकास/ 
आभदवासी 
भवकास).  

 

(अ)ग्रामीण भवकास 
क्षेत्रातील तसचे 
आभदवासी भवकास 
क्षेत्रातील भकमान ५ 
विाचा आवश्यक. 
 
 (ब) संर्णक भवियक  
अहगता पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक.  

2. पेसा 
समन्वयक 
ताल का-
स्तरावर 

कंत्रार्ी 59 प्रत्येकी रु. 
20उ000/- 

पदव्य तरदर पदवी 
(सामाभजक 
कायग/  
एॅंथ्रोपॉलॉजी/ 
ग्रामीण भवकास/ 
समाजशास्त्र/ 
लोक प्रशासन/ 
P.G.D. ग्रामीण 
भवकास/ 
आभदवासी  
भवकास)  

 

(अ)ग्रामीण भवकास 
क्षेत्रातील तसचे 
आभदवासी भवकास 
क्षेत्रातील भकमान ३ 
विाचा आवश्यक. 
 
 (ब) संर्णक भवियक  
अहगता पभरक्षा (MS-
CIT)प्राप्त असणे 
आवश्यक.  

एकूण  71    
 


	12 व्या  पंचवार्षिक योजनेंतर्गत “राजीव गांधी पंचायत सशक्तीकरण अभियान" राबविण्याबाबत.
	शासन निर्णय क्रमांकः रागांपं- २०१२ /प्र.क्र.९२ /योजना-4
	प्रस्तावना -
	शासन निर्णय-


		2014-03-04T19:17:11+0530
	Santokh Singh Sandhu
	I am approving this document




